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I UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION REGIONAL PETEN i

/
OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccién Regional Petén personas que brinden sus servicios |
profesionales individuales en general, para cumplir con los objetivos
planteados en el Plan Estratégico Institucionai y Plan Operativo Anual;

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccién Regional
Petén, dentro del Reglamento Organico Interno;

¢) Lograr una mayor efectividlad en la realizacion de los procesos y

procedimientos que se desarrollan en la Direccién Regional Petén;

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar en promover la organizacidn comunitaria y participacion social con :
equidad y pertinencia cultural en la gestién de Areas Protegidas;

b) Apoyar en promover el registro de informacion desagregado por género
pueblos y etario, en la administracion de los recursos naturales y areas

protegidas;

c) Apoyar en el seguimiento de politicas, planes, programas y estrategias de .
desarrollo institucional y sectorial con enfoque de género;



i d) Apoyar la implementacién de la Estrategia de Género con Pertinencia Cuttural '
' del -CONAP-;

e) Apoyar en reuniones con instituciones municipales, locales y de la sociedad §
civit para cumplir con los compromisos, derivados de la Politica Nacional de |
Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres y el Plan de Equidad de
Oportunidades 2,008-2,023;

f) Apoyar a la Direccién Regional a garantizar la divulgacion de los temas de !

género y derechos humanos implicitos en areas protegidas;

g) Apoyar en las acciones de extensién, divulgacion y concientizacion para j
orientar a los grupos sociales que conviven dentrc de las Concesiones
Forestales con poblacion residente;

h) Apoyar en sensibilizar en los centros de educaciéon primaria, basico, |
diversificado y universitario en temas educatives ambientales en la RBM, en §
todo Petén;

Apoyar en el seguimiento de proyectos educativos ambientales;

Apoyar en el seguimiento de los procesos de socializacion de Sistemas de

Alertas Temprana para la prevencion de incendios forestales;

Apoyar en actividades interinstitucionales de celebracion del calendario |
ecolégico ambiental;

Apoyar en fomentar el uso sostenible e integral de los recursos naturales y

areas aledafas a las areas protegidas;

m) Apoyar en la realizacién de otras actividades que de acuerdo a la materia de |

su competencia le asigne el -CONAP-;




ACTIVIDADES REALIZADAS
a) Apoyé en el llenado y envio del Plan Anual Mensual del Departamento de
Educacion y Fomento de la Direccién Regional de CONAP Petén

correspondiente al mes de julio de 2026.

b) Apoyé en el llenado y envio del Plan Anual Mensual de la Unidad de Género |
de la Direccidn Regional de CONAP Petén correspondiente al mes de julio del |
2026.

Apoyé con participaciéon en capacitacion virtual sobre la formulacion
presupuestaria de! Ejercicio Fiscal 2027. Fue organizada por Departamento de §
Planificacion de CONAP Central.

Apoyé con participacion en capacitacion sobre la formulacion presupuestaria |
del Ejercicio Fiscal 2027. Fue organizada por el Departamento de Planificacion
de CONAP Petén.

e) Apoyé con reajuste del POA 2027 correspondiente a EDUFOM, el cual fue 5!

salicitado por el Departamento de Planificacion de CONAP Central.

Apoyé con reajuste del POA 2027 correspondiente a la Unidad de Género, €l |
cual fue solicitado por el Departamento de Planificacion de CONAP Central.

g) Apoyé en la coordinacion para el evento de entrega de motocicletas a la Zona
de Uso Mudltiple en coordinacion con la Direccién Regional de CONAP Peten.

h) Apoyé con participacion en reunion para el seguimiento de capacitaciones a
personal técnico y guardarrecursos bajo el marco de Proyecto de Cambio. Se §

desarrollo en la Cooperacion Alemana para el Desarrollo (G1Z).

Apoyé con participacion en tres reuniones de frabajo en seguimiento al
actividades bajo el marco del Comité Institucional para la Atencidn de

Emergencias (CIAE). .



|

j) Apoyé con coordinacién y participaciéon en reunion de trabajo con Recursos
Humanos para la elaboracion de Diagndstico de Necesidades de Capacitacion |
de CONAP Petén. Se desarrolid en CONAP Peten. :

C

k) Apoyé con la elaboracion de formulario electrénico para la recoleccién de datos |
para la elaboracion del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion del !
personal de CONAP Petén. i

) Apoyé en la planificacion y fase de investigacion del Diagnédstico de
Necesidades de Capacitacion (DNC) de CONAP en Petén en conjunto con la

Direccion Regional y Recursos Humanos.

m) Apoyé con participacién en reunion para el fortalecimiento de la coordinacion |

interinstitucional para el apoyo del proceso de planificacion y gestion sostenible

del area protegida. Fue convocada por la municipalidad de San Benito. Se
desarrolld en Fundacion ProPetén, Flores, Petén. 1

I

n) Apoyé en la atencion de una entrevista realizada por una consultora del §
Proyecto Selva Maya Il, con la participacion del Director Regional de CONAP l
Peten, i

’.

0) Apoyé con participacion en reunién de la Junta Directiva de la Oficina Nacional |}
de la Mujer para la coordinacion de actividades bajo el marco de fechas

1
relevantes para el bienestar de las mujeres.

p) Apoyé con la elaboracion de términos de referencia de personal para propuesta
de fortalecimiento del Departamento de Educacion y Fomento de CONAP ’
Peten. Fue enviado a Recursos Humanos de CONAP Petén. i

q) Apoyeé con la elaboracién de términos de referencia de personal para la
propuesta de fortalecimiento de la Unidad de Género de CONAP Petén.




r) Apoyé con participacion en dos reuniones de jefes convocadas por la Direccion :
Regional, realizadas en CONAP Petén, para atender asuntos relevantes y

coordinar acciones de trabajo.

s) Apoyé con participacion en el taller "Socializacién y Validacién de Iniciativas

Estratégicas para la conservacién y proteccion de la biodiversidad de

Guatemala. Fue organizado por la Unidad de Género de CONAP Central. Se

desarrolid en la Ciudad de Guatemala,
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